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Accompagnement des personnes a
mobilité réduite sur les pontons

uendeeglnbe

Les Sables d'Qlonne

Partenariat proposé¢ aux éléves bénévoles le mer-
credi aprés-midi avec le CCAS, la croix rouge et |eS Sa b |eS
les Etablissements locaux d’Hébergement pour Olonne

Personnes Agées Dépendantes . AGGLOMERATION

Participation a « Toutes voiles

Région dehOI'S «
PAYS DE LA LOIRE

LES LIEUX DE STAGE

EHPAD

BDMR

J/Mﬂb CENTRE L‘F!wx enfants

SPITALI

e PROASY

Accompagnement, Soins et
Services a la Personne

B LD Valere Matle

28, rue Chateaubriand - BP 33438 Olonne sur Mer - 85341 Les Sables d’Olonne Cédex
Téléphone : 02 51 23 70 00 - Télécopie : 02 51 23 70 01 - ce.0850043k@ac-nantes.fr
https://valere-mathe.paysdelaloire.e-lyco.fr/




Qualités requises : Avoir une bonne résistance physique et psychologique et avoir Uesprit d’équipe. Etre dynamique,

autonome, rigoureux et organisé dans son travail. Faire preuve de discrétion, de tolérance, avoir des capacités d’analyse
et de synthese de documents. Savoir prendre des initiatives, aimer les contacts humains et étre a l'écoute des autres.

RECRUTEMENT

-

Moins de 26 ans

ATissue dela 3éme

Apres la seconde

-

~

Débouchés :

OPTION DOMICILE :

Assistant de responsable de
secteur

Responsable de petites unités
en domicile collectif
Maitresse de maison, gouver-
nante

Accompagnant de personnes
en situation de handicap, de
dépendance

OPTION STRUCTURE :

Assistant en soins et en santé
communautaire
Accompagnant de personnes
fragilisées, de personnes en
situation d’handicap
Maitresse de maison, gouver-
nante

Intervenant en structures
d’accueil de la petite enfance
Responsable hébergement
Responsable de petites unités

¢ Accueillant familial

en domicile collectif

OBJECTIFS DE LA FORMATION

ﬂmicile \

- participer a 1'accueil de la personne et d'établir une relation adaptée avec la per-
sonne et son entourage

- préparer et servir des repas

- assurer l'entretien du linge et I’hygiéne de I'environnement de la personne

- gérer des documents de la vie quotidienne

Structure

- participer a l'accueil de la personne et d'établir une relation adaptée avec la per-
sonne et son entourage

- préparer des collations, de distribuer des repas et des collations

- assurer I’hygieéne de 'environnement de la personne

Communs aux deux options:

- surveiller I'état de santé de la personne et d'intervenir en conséquence

- réaliser des activités liées a 'hygiéne, au confort de la personne et la sécurisation
- participer a l'élaboration du projet individualisé, le projet de vie

- concevoir et mettre en ceuvre des activités d’acquisition ou de maintien de 1’autonomie

- gérer des stocks et du matériel

- participer au controle et a la gestion de la qualité

Q)nduire des actions d'éducation a la santé /

SPECIFICITES

@rmation en 3 ans de \

niveau IV

22 semaines en entreprise:

o 6 en seconde
. 8 en premiere
o 8 en terminale

14h d’enseignement pro-
fessionnel

30 h de cours par semaine

)
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POURSUITE ETUDES

GTS ESF (Economie Sox

ciale et Familiale)

- BTS SP3S(services et
prestations des secteurs
sanitaires et sociaux)

- Concours sociaux et pa-
ramédicaux (aide soi-
gnant, auxiliaire de puéri-
culture,...)

- Formations sociales
(moniteur éducateur, aide
médico-psychologique,

@xiliaire de vie scolairey




